Prof. Dr. Karl Aiginger

ist seit 2005 Leiter des WIFO. Das Studium der Volkswirtschaftslehre absolvierte er an der
Universit@t Wien und an der Purdue University in Indiana, USA. In seiner Dissertation befasste er
sich mit dem Thema ,Unternehmerverhalten bei Investitionsentscheidungen”. Seine
Habilitation erwarb er 1984 mit einer Arbeit Gber ,,Production Theory under Uncertainty" (diese
ist auch als Buch bei Blackwell erschienen). Prof. Aiginger trat 1970 als Wirtschaftsforscher in
das WIFO ein. Seine wissenschaftlichen Schwerpunkte sind Industrieékonomie und
Wettbewerbsféhigkeit. Uber viele Jahre betreute er fir die Europdische Kommission die
Berichterstattung Uber die Wettbewerbsfdhigkeit der europdischen Industrie. Prof. Aiginger
absolvierte mehrmals Gastprofessuren bzw. Forschungssemester in den USA (Stanford
University, MIT, UCLA), ist Gastprofessor an der Wirtschaftsuniversitdt  Wien und
Honorarprofessor an der Universitat Linz. Er ist (gemeinsam mit Marcel Canoy) Herausgeber
des Journal of Industry, Competition and Trade (JICT). Seit 2012 ist er Koordinator des
vierj@hrigen Forschungsprojektes ,WWWforEurope - Ein neuer Wachstumspfad fUr Europad",
das das WIFO mit 32 Partnern im Rahmen des 7. Rahmenprogrammes der EU durchfihrt. Ziel
des Projekts ist eine Strategie zu entwerfen, wie Europa dynamischer, sozialer und ékologisch
nachhaltiger wird.

Ausgewdhlte Publikationen:
Aiginger, K., ,Industrial Policy for a Sustainable Growth Path", in Bailey, D., Cowling, K., Tomlinson, P. (Hrsg.), New
Perspectives on Industrial Policy for a Modern Britain, Oxford University Press, 2015.

Aiginger, K., ,Osterreich und die EU: ein kurzer RUckblick mit weitem Ausblick”, Europdische Rundschau, 2014, 41(2),
S.13-22.

Aiginger, K., Glocker, C., ,,Restarting Growth in Europe", Applied Economics Quarterly, 2014, 60(13), S. 179-214.

Aiginger, K., The Europe 2020 Strategy at Midterm: Disappointing Assessment Callls for an Urgent Change Driven by
Long-run Priorities, WWWforEurope Policy Paper, 2014, 17.

Aiginger, K., Guger, A., ,Stylized Facts on the Interaction between Income Distribution and the Great Recession”,
Research in Applied Economics, 2014, 6(3), S. 157-178.

Aiginger, K., Sieber, S., Vogel, J., Competitiveness under New Perspectives, WWWforEurope Working Paper, 2013, 44.
Aiginger, K., Industrial Policy for a Sustainable Growth Path, WWWforEurope Policy Paper, 2014, 13.

Aiginger, K., ,Wachstum und Wohlstand: Alte Freunde suchen neue Partnerschaft’, Wirtschaftspolitische Bl&tter, 2013,
3. S. 447-462.

Aiginger, K., Leoni, T., Ein neuer Wachstumspfad fUr Deutschland - Strukturpolitik fUr Soziales Wachstum, Friedrich-
Ebert-Stiftung, 2012.

Aiginger, K., Horvath, T., Mahringer, H., ,Why Labor Market Response Differed in the Great Recession: The Impact of
Institutions and Policy”, Danube: Law and Economics Review, 2012, 3, S. 1-19.

Aiginger, K., Sind gerechte Gesellschaften gesinder? Die Bedeutung von Wachstum, Bildung, Verteilung fur die
Gesundheit, Vorirag 4. Sozialstaatsenquete des Hauptverbandes der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager, Wien, 5. 11. 2010, WIFO-Vortrag 2010, 110.
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Univ.-Prof. Dr. Timm Bonke

ist Okonom an der Freien Universitat (FU) Berlin.

Nach Abschluss des Studiums der Volkswirtschaftslehre 2005 und seiner Dissertation 2010 an
der FU Berlin war er als wissenschaftlicher Mitarbeiter am Lehrstuhl fUr 6ffentliche Finanzen an
der FU Berlin tatig. Seit 2012 ist er Professor fir empirische Finanzwissenschaft an der FU Berlin.

Seine Forschungsinteressen sind Mikrosimulation, Einkommens- und Vermdgensverteilungen
und Steuer-Transfersysteme. Er ist Mitglied der Econometric Society; der European Economic
Association (EEA); des International Institute of Public Finance (lIPF) und der Society for the
Study of Economic Inequality (ECINEQ).

Prof. Bonke wird die langfristigen Folgen der steigenden Einkommensungleichheiten
analysieren. Im Vordergrund seines Inputs steht der Zusammenhang zwischen der steigenden
Einkommensungleichheit, die wir jetzt beobachten, und deren Auswirkungen auf das
gesamte Erwerbsleben.

Ausgewdlte Literatur:

Bonke, T., Schréder, C., ,European-wide inequality in times of the financial crisis”, Journal of Income Distribution (im
Erscheinen).

Bonke, T., Corneo, G., LUthen, H., ,Lifetime earnings Inequality in Germany”, Journal of Labor Economics, The
University of Chicago Press, 2015, 33(1), S. 171-208.

Bonke, T., LUthen, H., ,Lebenseinkommen von Arbeitnehmern in Deutschland: Ungleichheit verdoppelt sich zwischen
den Geburtsjahren 1935 und 1972", DIW Wochenbericht, 2014, 49, S. 1271-1277.

Bonke, T., Bartels, C., ,,Can households and welfare states mitigate rising earnings instability2”, Review of Income and
Wealth, 2013, 59(2). S. 250-282.

Bonke, T., Faik, J., Grabka, M., ,,Tragen dltere Menschen ein erhdhtes Armutsrisiko¢ Eine Dekompositions- und
MobilitGtsanalyse relativer Einkommensarmut fUr das wiedervereinigte Deutschland*, Journal of Social Policy
Research — Zeitschrift fur Sozialreform, 2012, 58(2), S. 175-208.

Bonke, T., Schréder, C., ,,Country Inequality Rankings and Conversion Schemes", Economics: The Open-Access,
Open-Assessment E-Journal, 2012, 6, S. 2012-2018.

Bonke, T., Schréder, C., Schulte, K., ,,Zur Entwicklung der Einkommensverteilung unter dlteren Menschen in
Deutschland seit der Wiedervereinigung", Vierteljahreshefte zur Wirtschaftsforschung, 2011, 80(2), S. 81-99.

Bonke, T., Eichfelder, S., ,Horizontal equity in the German tax-benefit system: A simulation approach for employees”,
FinanzArchiv - Public Finance Analysis, 2010, 66, S. 295-331.

Bonke, T., Giesecke, M., LUthen, H., ,,Ungleichheitsdynamik in Deutschland: permanente Divergenz oder transitorische
Fluktuation2", in Deutsche Rentenversicherung Bund (Hrsg.), DRV-Schriften Band, 2010, 55, S. 177-193.

Bonke, T., Schréder, C., Schulte, K., ,Incomes and inequality in the long run: the case of German elderly”, German
Economic Review, 2010, 11, S. 487-510.

Bodnke, T., Neher, F., Schréder, C., ,Besimmung dkonomischer Einkommen und effektiver
Einkommensteuerbelastungen mit der Faktisch Anonymisierfen Lohn- und Einkommenssteuerstatistik*,
Schmollers Jahrbuch — Journal of Applied Social Science Studies, 2007, 127, S. 585-623.
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Dr. Michael Forster

ist Okonom und seit 2009 Chefanalyst in der Direktion fUr Beschdaftigung, Arbeit und soziale
Angelegenheiten in der Organisation fUr wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
(OECD) in Paris. Er studierte Volkswirtschaftlehre an der Universitat LUttich in Belgien, wo er
auch promovierte. 2000-2004 leitete er die Abteilung fUr Nicht-Mitgliedsstaaten und
internationale Migration in der OECD in Paris. AuBerdem war er als wissenschaftlicher
Mitarbeiter am Europdischen Zentrum fUr Wohlfahrtspolitik und Sozialforschung in Wien tatig.
2005 nahm er seine Tatigkeit in der Abteilung fUr soziale Angelegenheiten in der OECD auf.

Seine wissenschaftlichen Schwerpunkte sind Einkommensverteilung, Armut, und Sozialpolitik.

Dr. Michael Forster leitet das jungste Verteilungsprojekt der OECD (,,In It Together: Why Less
Inequality Benefits All”). In seinem Vortrag wird er die steigenden Einkommensungleichheiten
vor dem Hintergrund der zunehmenden Arbeitsmarkt-Destandardisierung beleuchten.

Ausgewdlte Literatur:
OECD, In It Together: Why Less Inequality Benefits All, Paris, 2015.

Michael F. Forster, Gyodrgy Téth, 1., ,,Cross-Country Evidence of the Multiple Causes of Inequality Changes in the OECD
Area”, in Atkinson, A., Bourguignon, F. (Hrsg.), Handbook of Income Distribution, Elsevier, 2015, (2B), S. 1729-1843.

Chen, W., Férster, M., Levy H., Liena-Nozal, A., ,Nonstandard Work and Inequality”, OECD Social, Employment and
Migration Working Papers, OECD Publishing, Paris, 2014.

Férster, M., Liena-Nozal, A., Nafilyan, V., Trends in Top Incomes and their Taxation in OECD Countries, OECD Social,
Employment and Migration Working Papers, Paris, 2014, (159).

Forster, M., Vaalavuo, M., Verbist, G., The Impact of Publicly Provided Services on the Distribution of Resources:
Review of New Results and Methods, OECD Social, Employment and Migration Working Papers, Paris, 2012,
(130).

Chen, W., Forster, M., Lliena-Nozal, A., ,Demographic or labour market tfrends: What determines the distribution of
household earnings in OECD countriesg”, OECD Journal: Economic Studies, 2014, 2013/.

OECD, Divided We Stand: Why Inequality Keeps Rising, Paris, 2011.
OECD, Growing Unequal2: Income Distribution and Poverty in OECD Countries, Paris, 2008.

Forster, M., Tarcali, G., Till, M., Income and non-income poverty in Europe: What is the minimum acceptable standard
in an enlarged European Union?, 27. General Conference of the International Association for Research in
Income and Wealth, Sweden,18.-24. August 2002.

Férster, M., Pearson, M., Income Distribution and Poverty in the OECD Area: Trends and Driving Forces, OECD
Economic Studies, 2002, 2002/1.

Forster, M., Trends and Driving Factors in Income Distribution and Poverty in the OECD Area, OECD Labour Market
and Social Policy Occasional Papers, Paris, 2000, 42.
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Univ.-Prof. Dr. Viktor Steiner

ist Leiter des Lehrstuhles fUr Empirische Wirtschaftsforschung und Wirtschaftspolitik an der
Freien Universitat Berlin.

Nach dem Studium der Volkswirtschaftslehre und seiner Dissertation an der Johannes-Kepler
Universitat Linz habilitiere sich Viktor Steiner an der Goethe-Universitét Frankfurt am Main fOr
Volkswirtschaftslehre und Okonometrie.

Am Zentrum fUr Europdische Wirtschaftsforschung in Mannheim war er in den Jahren 1994-
2001 als Leiter des Forschungsbereichs Arbeitsmarkte, Personalmanagement und Soziale
Sicherung tatig. Zwischen 2001 und 2002 war er Professor fUr Volkswirtschaftslenre am Center
for Economic Studies an der Ludwig-Maximilians-Universitdt  MUOnchen und als
Forschungsdirektor ~ fUr  Sozialpolitk und  Arbeitsmarkte am  Leibniz-Institut ~ fOr
Wirtschaftsforschung (ifo) in MUnchen beschdéftigt. Zuletzt leitete Univ.-Prof. Dr. Steiner die
Forschungsabteilung Staat am Deutschen Institut fUr Wirtschaftsforschung in Berlin.

Er ist Konsulent fUr die Organisation fUr wirtschaftliche Zusammenarbeit und Entwicklung
(OECD), die EU-Kommission und die Weltbank. Seine Forschungsschwerpunkte sind Empirische
Finanzwissenschaft,  Sozialpolitik,  Arbeitsmarkt- und  Bildungspolitik, = angewandte
Mikro6konometrie und Mikrosimulation.

Er wird dkonomische Uberlegungen fir ein bestimmtes MaB an Markteinkommensungleichheit
anstellen.

Ausgewdlte Literatur:

Jessen, R., Rostam-Afschar, D., Steiner, V., ,,Getting the Poor to Work: Three Welfare Increasing Reforms for a Busy
Germany”, 2015, hitp://www.oekonomenstimme.org/artikel/2015/09 /welche-effekte-haette-ein-
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Steiner, V., Wakolbinger, F., ,Wage subsidies, work incentives, and the reform of the Austrian welfare system®,
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Reformalternativen fir Deutschland", in Genser, B. et al. (Hrsg.), Umverteilung und soziale Gerechtigkeit, Mohr
Siebeck, 2011.

Mdaller, K., Steiner, V., ,Beschaftigungswirkungen von Lohnsubventionen und Mindestldhnen — Zur Reform des
Niedriglohnsektors in Deutschland”, Zeitschrift fUr Arbeitsmarkt-Forschung, 2011, 44, S. 181-195.

Mdller, K., Steiner, V., ,,Would a Legal Minium Wage Reduce Poverty2 A Microsimulation Study for Germany”, Journal
of Income Distribuion, 2010, 18(3-4), S. 131-151.

Bach, S., Corneo, G., Steiner, V., ,,From Boftom to Top: The Entire Distribution of Income in Germany, 1992-2001",
Review of Income and Wealth, 2009, 55(2), S. 303-330.

Boockmann, B., Peters, R., Steiner, V., ,,Die Finanzierung der sozialen Sicherung: Wirkungen auf Léhne und
Beschdaftigung in ausgewdhlten Industrieldndern®, Zeitschrift fUr Sozialreform, 2003, 49(1), S. 86-108.
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Mag. Rosa Miriam Lyon

ist Journalistin beim ORF.

Das Studium der Volkswirtschaft absolvierte sie an der Wirtschaftsuniversitét Wien und an der
Dublin City Universitat in Irland. In ihrer Tatigkeit als Journalistin arbeitet sie seit 2005 beim
Sender O1, wo sie als Redakteurin und Regisseurin Beitréige und Sendungen fur ,,Radiokolleg”,
»Saldo*, ,Dimensionen", ,Journal-Panorama“ und ,Im Gesprach" gestaltet. Ihr
Hauptaugenmerk richtet sie auf die Aufbereitung wirtschaftlicher und gesellschaftspolitischer
Zusammenhdnge. Seit 2010 ist sie Journalistin in der Zeit-im-Bild. Als Moderatorin leitet Mag.
Rosa Miriam Lyon seit 2013 das ,Wiener Stadigesprdch®, sowie seit 2014 die
Wirtschaftsgesprdche des Europdischen Forums Alpbach.
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